Zatacznik nr 3
Do Zarzadzenia Dyrektora PCPR w Krakowie

Nr35/2026 z dnia 3 wrzesnia 2026 roku.

PROCEDURA WSPOLPRACY MIEDZYINSTYTUCJONALNEJ W ZAKRESIE
KOORDYNACJI OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ
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§ 1. Zasady ogélne
Wspélpraca migdzyinstytucjonalna opiera sie na zasadach:

wzajemnego poszanowania kompetencji;
wspoldziatania;

sprawnego przeptywu informacji;

koncentracji na rozwigzaniu problemu;

terminowosci;

odpowiedzialno$ci kazdego podmiotu za wlasne zadania.

PCPR pelni role organizacyjng i koordynacyjna w zakresie wynikajacym z
obowiazujacych przepisow.

§ 2. Inicjowanie wspolpracy
Wspdtpraca moze zostaé zainicjowana:

przez Koordynatora;

przez gmine;

przez jednostke organizacyjng pomocy spotecznej;
przez podmiot ochrony zdrowia;

przez inny wlasciwy podmiot.

Inicjowanie wspdtpracy moze nastapi¢ w zwigzku z:

konkretng sprawa;

problemem organizacyjnym,;

problemem systemowym;

potrzebg wypracowania zasad wspolpracy;
potrzeba wymiany informacji.

§ 3. Zasady podejmowania ustalen

Ustalenia ze spotkan powinny by¢é mozliwie konkretne.
W przypadku ustalania dziatan nalezy, w miare mozliwosci, okreslié:

dzialanie;
podmiot odpowiedzialny;



¢) termin realizacji;
d) sposéb monitorowania.

3. Ustalenia nie moga nakfada¢ na podmiot obowiazkéw wykraczajacych poza jego
kompetencje lub podstawe prawna.
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